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2019-2022年中小学教师信息技术应用能力提升工程实施情况总结表



县（市）区或直属学校（公章）：                       
联 系 人：                                      
联系电话：                                      
邮    箱：                                      
填报日期：                                      







二〇二二年


一、工程实施情况
	整校
推进
	简述本地（直属校）能力提升工程2.0各年度培训人数、任务达成情况等，围绕试点建设、整校推进教师研训、促进教育均衡、引领教育创新、研训模式创新等方面，说明本地（或直属校）教师全员培训工作实施与推进情况。




	团队
建设
	围绕各级管理团队、培训团队、考核测评团队的遴选、建设与工作内容等，系统总结本地（或直属校）工程2.0团队建设与工作开展的情况。


	校本
应用
考核
	重点围绕考核办法与组织方式、能力点选择情况、考核结果及其应用、支持平台等方面，说明本地（或直属校）校本应用考核实施情况。


	制度与机制建设
	围绕制度建设、工作机制、活动组织等，说明本地（或直属校）推动能力提升工程2.0实施的有效举措。


	各级
经费
支持
	简述本地（或直属校）实施能力提升工程的经费来源、使用情况等。
（实话实说）



二、成效与经验
	成效
	系统梳理本地（或直属校）在能力提升工程2.0整校推进、校本应用考核、团队建设、制度与机制建设等方面取得的实效和形成的特色。







	经验
	系统总结本地（或直属校）能力提升工程2.0实施工作取得实效的经验，包括优秀实践案例评选与成果辐射情况等。








