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项目 内容 评价标准 分值 得分 

教学设计

（25 分） 

目标明确性
（5分） 

1.教学目标清晰、具体，符合课程标准及学生实
际。 
2.体现了智慧教育平台在课堂中的应用目标。 

5  

内容创新性
（5分） 

1.教学内容是否新颖，能否激发学生的学习兴趣。 
2.有效利用智慧教育平台的资源，进行课程内容的
拓展与深化。 

5  

平台融合度
（5分） 

1.教学设计中充分融合了智慧教育平台的功能，如
互动、数据分析等。2.展示了平台在教学过程中的
实际应用效果。 

5  

教学流程合理
（5分） 

1.教学流程是否顺畅，各环节衔接自然。 
2.合理安排了平台使用的时间节点，确保教学高效
进行。 

5  

学情分析准确
（5分） 

1.准确分析了学生的学习需求、兴趣及能力水平。 5  

教学实施

（40 分） 

师生互动有效
（10 分） 

1.通过平台实现了有效的师生互动，如在线问答、
讨论等。 
2.学生积极参与平台活动，课堂氛围活跃。 

10  

教学资源利用
（10 分） 

1.充分利用了智慧教育平台的多样化教学资源。 
2.资源选择恰当，有助于教学效果的提升。 

10  

反馈与调整
（10 分） 

1.通过平台及时获取学生的学习反馈。 
2.根据反馈进行了有效的教学调整与策略优化 
3.利用平台数据进行了教学效果的实时评估。 

10  

平台功能发挥
（10 分） 

1.充分发挥了智慧教育平台在教学中的各项功能，
如数据分析、个性化学习等。 
2.功能应用自然、流畅，无突兀感。 

10  

说课展示

（20 分） 

语言表达清晰
（5分） 

1.说课过程中语言表达清晰、流畅 
2.能准确传达教学设计的意图和理念 

5  

逻辑条理性
（5分） 

1.说课内容条理清晰，层次分明 
2.能按照教学设计的逻辑顺序进行阐述 

5  

教学反思 
（5分） 

1.课后反思真实、具体，能客观分析平台应用对教
学的实际作用（积极效果与存在问题），提出可行
的改进思路 
2.能够体现对数据驱动评价（作业活动数据、课堂
互动数据）或增值性评价的初步思考 

5  

时间掌控力
（5分） 

1.能在规定时间内完成说课，内容完整 
2.能合理分配时间，突出重点内容 

5  

综合评价

（15 分） 

创新性 
（5分） 

1.教学设计、实施及说课过程中表现出创新性 
2.在平台应用方面提出了新颖的观点或方法 

5  

实用性 
（5分） 

1.教学设计、实施及说课内容具有较强的实用性 
2.能为其他教师提供可借鉴的经验或启示 

5  

整体效果 
（5分） 

1.说课整体表现良好，给人留下深刻印象 
2.达到了预期的教学目标，展示了智慧教育平台在
课堂应用中的优势 

5  

总分  


